
МИНИСТЕРСТВО ЗДРАВООХРАНЕНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

ПИСЬМО (разъяснение) 

от 24 мая 2021 г. N 28-5/1227 

Департамент общественного здоровья, коммуникаций и экспертной деятельности 

Министерства здравоохранения Российской Федерации, рассмотрев обращение, сообщает 

следующее. 

Статьями 212 и 213 Трудового кодекса Российской Федерации (далее - ТК РФ) определена 

необходимость прохождения работниками медицинских осмотров и психиатрических 

освидетельствований, не являющихся одинаковыми понятиями и проводимых в соответствии с 

разными нормативными правовыми актами. 

Медицинский осмотр, в соответствии с частью 1 статьи 46 Федерального закона от 21.11.2011 N 

323-ФЗ "Об основах охраны здоровья граждан в Российской Федерации", представляет собой 

комплекс медицинских вмешательств, направленных на выявление патологических состояний, 

заболеваний и факторов риска их развития, не требует согласия обследуемого и проводится в 

соответствии с приказом Минздрава России от 28 января 2021 г. N 29н "Об утверждении Порядка 

проведения обязательных предварительных и периодических медицинских осмотров работников, 

предусмотренных частью четвертой статьи 213 Трудового кодекса Российской Федерации, перечня 

медицинских противопоказаний к осуществлению работ с вредными и (или) опасными 

производственными факторами, а также работам, при выполнении которых проводятся обязательные 

предварительные и периодические медицинские осмотры" (далее - Приказ N 29н). 

Приказ N 29н не предусматривает в рамках проведения медицинского осмотра 

психиатрического освидетельствования. Данный приказ предусматривает "скрининговый" осмотр 

одним врачом-психиатром и одним врачом-наркологом. 

Предварительные и периодические осмотры проводятся медицинскими организациями любой 

организационно-правовой формы, имеющие право на проведение предварительных и периодических 

медицинских осмотров. 

Таким образом, работники, в отношении которых врачом-психиатром и (или) наркологом 

установлено подозрение на наличие медицинских противопоказаний, направляются на 

освидетельствование в специализированные врачебные комиссии, уполномоченные на то органом 

здравоохранения субъекта Российской Федерации, для уточнения клинической ситуации и 

подтверждения (исключения) подозрения на наличие медицинских противопоказаний. 

Психиатрическое освидетельствование, в соответствии с частью 2 статьи 23 Закона Российской 

Федерации от 02.07.1992 N 3185-1 "О психиатрической помощи и гарантиях прав граждан при ее 

оказании", является видом медицинского освидетельствования и направлено на подтверждение 

такого состояния здоровья человека, которое влечет за собой наступление юридически значимых 

последствий, проводится по просьбе или с согласия обследуемого в соответствии 

с постановлением Правительства Российской Федерации от 23.09.2002 N 695 "О прохождении 
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обязательного психиатрического освидетельствования работниками, осуществляющими отдельные 

виды деятельности, в том числе деятельность, связанную с источниками повышенной опасности (с 

влиянием вредных веществ и неблагоприятных производственных факторов), а также работающими 

в условиях повышенной опасности". 

В соответствии с пунктом 4 Правил прохождения обязательного психиатрического 

освидетельствования работниками, осуществляющими отдельные виды деятельности, в том числе 

деятельность, связанную с источниками повышенной опасности (с влиянием вредных веществ и 

неблагоприятных производственных факторов), а также работающими в условиях повышенной 

опасности, утвержденных постановлением Правительства Российской Федерации от 23.09.2002 N 

695, освидетельствование работника проводится врачебной комиссией, создаваемой органом 

управления здравоохранением. Обязательными методами исследования при проведении 

обязательного медицинского (психиатрического) освидетельствования являются 

электроэнцефалография (ЭЭГ), электрокардиография и экспериментально-психологическое 

исследование. В целях освидетельствования комиссия вправе запрашивать у медицинских 

организаций дополнительные сведения, о чем работник ставится в известность. Отсутствие 

постоянной регистрации не может являться основанием для отказа от проведения обследования 

указанными специалистами. 

Перечень медицинских психиатрических противопоказаний для осуществления отдельных 

видов профессиональной деятельности и деятельности, связанной с источником повышенной 

опасности, утвержденный постановлением Совета Министров - Правительства Российской 

Федерации от 28.04.1993 N 377 "О реализации Закона Российской Федерации "О психиатрической 

помощи и гарантиях прав граждан при ее оказании", включает в себя виды деятельности, а также 

работу в условиях повышенной опасности, условием осуществления которых является прохождение 

обязательного психиатрического освидетельствования. 

Организация вправе самостоятельно утверждать перечни профессий работников, направляемых 

на психиатрическое освидетельствование. При этом учитываются не только проводимые работы, 

виды профессиональной деятельности и категории должностей, но и опасные и вредные вещества и 

производственные факторы вне зависимости класса условий труда. 

Расходы на прохождение медицинского осмотра и психиатрического освидетельствования 

несет работодатель (ч. 7 ст. 213 ТК РФ). При этом оплачиваются услуги той медицинской 

организации, с которой заключен договор. 

Директор Департамента 

общественного здоровья, коммуникаций 

и экспертной деятельности 

Л.И.ЛЕТНИКОВА 
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